
党建巡礼

近年来，滁州市聚焦全市流动党

员“分布散、集中难、学习弱、管理

远”的突出难题，紧扣新时代党员教

育工作要求，按照党员教育管理“分

级分类、实践实效”思路，坚持党建

引领、数字赋能、精准施策，打造皖

东流动党员“云课堂”特色品牌，推

动流动党员教育管理从“有形覆盖”

向“有效覆盖”跃升，让流动党员离

乡不离党、流动不脱学、远行不褪

色，为基层党建提质增效、服务全市

高质量发展注入红色动能。

精准摸排建台账，让“云课堂”

底数清、覆盖全。坚持把基础工作做

细做实，建立县级统筹、基层党

（工）委主抓、党支部攻坚的三级摸

排机制，实施“组织找党员、党员找

组织、党员找党员”专项行动，依托

党组织和党员信息库、基层走访排

查、双向联动核查等方式，对全市流

动党员开展全域排查、动态管理，构

建排查“一张网”，全市建成“一支

部一表、一党（工）委一册、一县一

库”流动党员信息台账，实行动态更

新，确保流动党员“流而有向、动而

有踪”。凤阳县创新实施“点亮繁星”

计划，开展流动党员登记纳管“百日

攻坚”专项行动，为 1321名流动党

员建立动态管理台账。来安县在村

（社区）党群服务中心设立流动党员

报到处，张贴“码上报到”二维码，

让流动党员“扫码即纳管、线上能联

络”。针对流动党员分布广、作息不

一、集中学习难等特点，依托滁州先

锋网、县（市、区）先锋公众号及党

员远程教育平台，搭建一体化“云课

堂”平台，同步建立流动党员微信

群、QQ群 170余个，实现“一部手

机、一键登录、随时随地学习”。截

至目前，“云课堂”已覆盖全市 34个
流动党员党组织、7000余名流动党

员，实现党员流动到哪里，党组织教

育管理就跟进到哪里。

精品供给提质效，让“云课堂”

学得进、记得牢。坚持“理论铸魂+

实用赋能”双轮驱动，精心打造内容

丰富、形式鲜活、贴合实际的课程体

系，累计更新各类课程 860余节，培

训覆盖党员干部超 5万人次。聚焦政

治引领，将学习贯彻习近平新时代中

国特色社会主义思想作为首要政治任

务，围绕党的创新理论、党章党规及

省委、市委决策部署，邀请党校专家

教授、基层党组织书记、机关业务骨

干等线上授课。市级层面举办全市流

动党员“强党性、担使命、促发展”

示范培训班，邀请省委党校教授、天

长市委党校副校长围绕学习贯彻党的

二十届四中全会精神、《中国共产党

卢兴永／文

滁州市：
“云课堂”助推流动党员教育管理破题见效

2026年 1月 22日，滁州市举办“强党性·担使命·促发展”全市流动党员示范培训
班，其间组织开展全程直播，累计吸引近3万人次在线观看学习。
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纪律处分条例》等内容进行深度解读

和专题辅导，通过“云课堂”平台进

行全程直播，方便在外务工、经商的

流动党员同步参学，累计吸引近 3万
人次在线观看学习、点赞互动，有效

拓展培训覆盖面，增强流动党员的归

属感和组织凝聚力，形成“一处办

班、多地联动、线上线下同频共振”

的新格局。来安县组建“先锋讲师

团”，深挖半塔保卫战、新四军第二

师等革命历史，整理红色故事 20多
部，拍摄《筑梦半塔》《这里，和烈

士同名》 等红色视频，并将其纳入

“云课堂”专属课程库；天长市邀请

优秀共产党员李宏祥、全国自强模范

黄宗玉等先进典型开展宣讲 30余场，

把“大理论”转化为“小话题”，让

党性教育入脑入心。聚焦需求导向，

针对流动党员就业创业、技能提升等

需求，开设乡村振兴、电商技能等实

用课程，全椒县累计组织电商培训

60余场次，推送就业信息 200余条。

创新采用“直播授课+视频回放+线
上研讨”模式，开展线上主题党日、

“云端”座谈，市县两级累计直播 20余
场，回放观看超 6万人次。凤阳县深

耕小岗村红色改革资源，邀请小岗村

党委书记、大包干带头人、小岗新农

人录制专题微党课，联动 17个流动

党员党支部开展跨区域“云端”送学

20余场，切实把改革奋进力量传递

给流动党员。

双向联动强管理，让“云课堂”

管得住、用得好。坚持教育与管理并

重、服务与引领同步，以“云课堂”

为纽带，健全“流出地牵头、流入地

协同、云端化联动”教育管理机制。

通过“云课堂”线上签到、学时登

记、学习提醒、定期反馈等功能，实

时掌握流动党员学习情况，对学习不

及时、进度滞后的党员进行一对一提

醒，杜绝“挂名学习”“走过场”。市

级层面每季度通过“云课堂”、微信

等载体推送一期学习推荐目录，紧扣

党员学习需求，围绕政治理论教育、

政治教育和政治训练等 7方面基本内

容开出“述学”清单，重点推荐树立

和践行正确政绩观、习近平新时代中

国特色社会主义思想等核心课程，实

现“季度有指引、学习不跑偏”。天

长市推选 350名镇村党员骨干与流动

党员开展“1+N”结对帮带，常态化

跟踪联系流动党员的学习、生活和工

作情况。依托“云课堂”搭建党组织

与流动党员的“连心桥”，定期推送

家乡发展动态、惠企惠民政策、返乡

创业机遇等信息，开展“暖‘流’行

动”，为流动党员提供就业指导、权

益保障、子女教育等各类帮助，先后

组织流动党员分享会 12次，提供政

策解答、就业指导等活动 10余次。

全椒县为流动党员邮寄学习“口袋

书”800余册，天长市设立 72个流动

党员志愿服务岗，凤阳县通过“云课

堂”开展“千里话乡情”线上见面

会，联合驻南京市流动党员党委开设

“宁凤同心”暖心通道，每年春节组

织免费返乡专车接送在宁务工党员群

众，为流动党员提供帮办代办服务，

及时传递党组织的关心关怀，累计帮

助流动党员解决工作生活中的实际困

难 300余个，让流动党员虽身在异

乡，仍能感受到党组织的温暖，不断

增强归属感、认同感和责任感。

实干担当显作为，让“云课堂”

聚合力、促发展。以“云课堂”赋能

流动党员作用发挥，推动“流动身

份”变身“先锋力量”。通过“云端”

动员，鼓励流动党员立足岗位作贡

献，定远县驻太仓市流动党员党委书

记单军，借助“云课堂”提升履职能

力，帮助数十名党员群众创业，协调

处理纠纷 300多人次，其所在党委获

评“全国先进基层党组织”。同步延

伸线上服务链条，将流动党员的“云

端”学习阵地升级为人才回引与发展

的桥梁。来安县通过“云端”精准对

接，建立流动党员人才库，实施“归

雁”工程。依托线上平台分类梳理党

员的职业特长，将创业扶持、技能培

训等帮扶政策“打包”上线，定期精

准推送到流动党员手中，让政策红利

在“云端”直达。引导流动党员心系

家乡、反哺桑梓，当好家乡发展“宣

传员”“联络员”，通过“云课堂”发

起“我为家乡献良策”活动，收集意

见建议 1500余条，引导 500余名流动

党员返乡创业。凤阳县通过“云课

堂”搭建返乡创业信息对接桥梁，引

导 40余名流动党员返乡引进项目 16
个，总投资 6000万元，带动一批在

外人才回乡投资兴业、助力乡村振

兴；全椒县流动党员领办专业合作社

35家、创办企业 7家。同时，引导流

动党员参与志愿服务，天长市组织开

展“亮身份、践承诺、作表率”活动

50余场次，化解基

层矛盾 600 多件，

以实际行动践行党

员初心使命。□

来安县杨郢乡宝山村流动党员为家乡
农产品直播带货。
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